
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1ª REGIÃO

EDITAL

EDITAL Nº 1/2024 - 1ª RETIFICAÇÃO, 11 DE JULHO DE 2024

VIII CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS E FORMAÇÃO DE CADASTRO
DE RESERVA, NOS CARGOS DE ANALISTA JUDICIÁRIO E TÉCNICO JUDICIÁRIO DOS

QUADROS DE PESSOAL DA JUSTIÇA FEDERAL DE 1º E 2º GRAUS DA PRIMEIRA REGIÃO.

 

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 1ª REGIÃO, nos termos
estabelecidos no subitem 18.11 do EDITAL Nº 1/2024, de 12 de junho de 2024, publicado no Diário
Oficial da União Seção 3, de 14 de junho de 2024, de torna pública a seguinte retificação do Edital
supracitado, cujas alterações estão a seguir elencadas:

 

1. No item 10, DAS PROVAS, subitem 10.8.10,

ONDE SE LÊ:

10.8.10 A redação será corrigida segundo os critérios a seguir:

PARTE 1 – ESTRUTURA TEXTUAL GLOBAL

(A) ABORDAGEM DO TEMA 10 pontos

Considera a capacidade de o candidato selecionar argumentos convenientes ou aspectos

mais importantes, dentro do perfil esperado.

(B) PROGRESSÃO TEXTUAL 10 pontos

Considera a capacidade de o candidato mostrar coesão e coerência entre os parágrafos

componentes do texto por ele redigido, assim como a distribuição do tema e uma

evolução adequada de suas partes.

PONTUAÇÃO MÁXIMA – PARTE 1 20 pontos

 

PARTE 2 – CORREÇÃO GRAMATICAL

A correção grama cal será considerada sob o aspecto da melhor expressão escrita do

ponto de vista comunicativo, ou seja, de sua adequação à situação comunicativa.

 
PONTUAÇÃO

DEDUÇÃO POR CADA
ERRO

(A) SELEÇÃO VOCABULAR 2 pontos 0,2 ponto

Considera problemas de inadequação vocabular, troca entre parônimos, emprego de

palavras gerais por específicas, emprego de vocábulos de variação linguís ca inadequada,

marcas de oralidade.

(B) NORMA CULTA 4 pontos 0,4 ponto

Considera problemas gerais de construção frasal, do ponto de vista comunicativo.
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PONTUAÇÃO MÁXIMA – PARTE 2 6 pontos

 

LEIA-SE:
10.8.10 A redação será corrigida segundo os critérios a seguir:

PARTE 1 – ESTRUTURA TEXTUAL GLOBAL

(A) ABORDAGEM DO TEMA 7 pontos

Considera a capacidade de o candidato selecionar argumentos convenientes ou aspectos

mais importantes, dentro do perfil esperado.

(B) PROGRESSÃO TEXTUAL 7 pontos

Considera a capacidade de o candidato mostrar coesão e coerência entre os parágrafos

componentes do texto por ele redigido, assim como a distribuição do tema e uma

evolução adequada de suas partes.

PONTUAÇÃO MÁXIMA – PARTE 1 14 pontos

 

PARTE 2 – CORREÇÃO GRAMATICAL

A correção grama cal será considerada sob o aspecto da melhor expressão escrita do

ponto de vista comunicativo, ou seja, de sua adequação à situação comunicativa.

 
PONTUAÇÃO

DEDUÇÃO POR CADA
ERRO

(A) SELEÇÃO VOCABULAR 2 pontos 0,2 ponto

Considera problemas de inadequação vocabular, troca entre parônimos, emprego de

palavras gerais por específicas, emprego de vocábulos de variação linguís ca inadequada,

marcas de oralidade.

(B) NORMA CULTA 4 pontos 0,4 ponto

Considera problemas gerais de construção frasal, do ponto de vista comunicativo.

PONTUAÇÃO MÁXIMA – PARTE 2 6 pontos

 

2. No ANEXO I – CONTEÚDO PROGRAMÁTICO, CONHECIMENTOS
ESPECÍFICOS - ANALISTA JUDICIÁRIO - ÁREA ADMINISTRATIVA – ESPECIALIDADE
INSPETOR DA POLICIA JUDICIAL,

ONDE SE LÊ:
4. ATIVIDADE DE INTELIGÊNCIA
Conceitos de Inteligência: escopo e categorias de Inteligência (inteligência,

contrainteligência, contramedidas de vigilância técnica e operações de Inteligência). Funções da atividade
de Inteligência. Metodologia de produção de conhecimentos. Controle da atividade de Inteligência:
Inteligência, democracia e controle; o controle parlamentar da atividade de Inteligência; o controle da
atividade de Inteligência no Brasil. Segurança da Informação: discrição e segurança de informações, graus
de sigilo, atributos básicos, criptografia e cibersegurança. Ataques e proteções relativos a hardware,
software, sistemas operacionais, aplicações, bancos de dados, redes, pessoas e ambiente físico. Segurança
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de Redes. Segurança Orgânica. Análises de risco e seus componentes. Gestão de Conflitos: Negociação,
etapas da negociação, postura e critérios de ação. Habilidades avançadas de negociação. Negociação e
tomada de decisão: conceitos e tipologia. Elementos operacionais essenciais. Critérios de ação.
Classificação dos graus de risco: tipologia dos causadores; fases; pré-confronto ou preparo; resposta
imediata; plano específico. Perímetros táticos. Organização do posto de comando. Táticas de negociação.
Uso Progressivo da Força. Planejamento de Segurança: Conceito. Planejamento. Organização. Direção e
Controle. Princípios, níveis, metodologia, modularidade e faseamento, fases do planejamento. Tipos de
Planejamento. Componentes do planejamento. Segurança corporativa estratégica: segurança da gestão das
áreas e instalações. Identificação, emprego e utilização de equipamentos eletrônicos de segurança:
sensores, sistemas de alarme, CFTV (circuito fechado de televisão). Segurança de dignitários: Técnicas,
táticas e operacionalização, objeto e modus operandi. Análise de Riscos Aplicada: riscos, ameaças, danos
e perdas, diagnóstico, aplicação de métodos. Planejamento de contingências: necessidade, planejamento,
componentes do planejamento, manejo de emergência, gerenciamento de crises, procedimentos
emergenciais. Noções de primeiros socorros no trânsito. Direção Defensiva. Direção Ofensiva. Normas de
circulação e conduta, infrações e penalidades de trânsito. Prevenção, controle de incêndios e salvamentos
NR-23 – Proteção contra Incêndios.

 

LEIA-SE:
4 ATIVIDADE DE INTELIGÊNCIA
Conceitos de Inteligência: escopo e categorias de Inteligência (inteligência,

contrainteligência, contramedidas de vigilância técnica e operações de Inteligência). Doutrina de
inteligência. Funções da atividade de Inteligência. Metodologia de produção de conhecimentos. Controle
da atividade de Inteligência: Inteligência, democracia e controle; o controle parlamentar da atividade de
Inteligência; o controle da atividade de Inteligência no Brasil. Segurança da Informação: discrição e
segurança de informações, graus de sigilo, atributos básicos, criptografia e cibersegurança. Ataques e
proteções relativos a hardware, software, sistemas operacionais, aplicações, bancos de dados, redes,
pessoas e ambiente físico. Segurança de Redes. Segurança Orgânica. Análises de risco e seus
componentes. Gestão de Conflitos: Negociação, etapas da negociação, postura e critérios de ação.
Habilidades avançadas de negociação. Negociação e tomada de decisão: conceitos e tipologia. Elementos
operacionais essenciais. Critérios de ação. Classificação dos graus de risco: tipologia dos causadores;
fases; pré-confronto ou preparo; resposta imediata; plano específico. Perímetros táticos. Organização do
posto de comando. Táticas de negociação. Uso Progressivo da Força. Planejamento de Segurança:
Conceito. Planejamento. Organização. Direção e Controle. Princípios, níveis, metodologia, modularidade
e faseamento, fases do planejamento. Tipos de Planejamento. Componentes do planejamento. Segurança
corporativa estratégica: segurança da gestão das áreas e instalações. Identificação, emprego e utilização de
equipamentos eletrônicos de segurança: sensores, sistemas de alarme, CFTV (circuito fechado de
televisão). Segurança de dignitários: Técnicas, táticas e operacionalização, objeto e modus operandi.
Análise de Riscos Aplicada: riscos, ameaças, danos e perdas, diagnóstico, aplicação de métodos.
Planejamento de contingências: necessidade, planejamento, componentes do planejamento, manejo de
emergência, gerenciamento de crises, procedimentos emergenciais. Noções de primeiros socorros no
trânsito. Direção Defensiva. Direção Ofensiva. Normas de circulação e conduta, infrações e penalidades de
trânsito. Prevenção, controle de incêndios e salvamentos NR-23 – Proteção contra Incêndios.

PERMANECEM INALTERADOS  os demais itens, subitens, alíneas e anexos do
Edital.

 
Brasília, 11 de julho de 2024

 

Desembargador Federal JOÃO BATISTA MOREIRA

Presidente do Tribunal Regional Federal da 1ª Região
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Documento assinado eletronicamente por João Batista Moreira, Presidente do TRF - 1ª Região , em
11/07/2024, às 16:15 (horário de Brasília), conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trf1.jus.br/autenticidade informando
o código verificador 20855715 e o código CRC D1CCCC14.
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